Évaluation par les pairs
Objectif
L'intention ici est que vous, au mieux de vos capacités, aidiez les autres personnes dans la classe à améliorer leurs projets finaux. La capacité de formuler et de recevoir des critiques constructives est une compétence très précieuse – à l’école, sur le lieu de travail et, bien sûr, dans nos relations avec les membres de notre famille et nos amis.
Tâche
1. Sélectionnez un projet à examiner.
2. Remplissez la rubrique ci-dessous. C'est la même rubrique qui sera utilisée pour évaluer vos projets finaux.
3. Rédigez un commentaire de trois paragraphes (150 à 300 mots) sur le travail de votre pair.
a. Commencez par résumer le(s) principal(s) argument(s) du projet. Ne jugez en aucun cas le travail ; résumez simplement ce que vous considérez comme le point principal.
b. Identifiez deux endroits où l'auteur devrait concentrer ses énergies pour la version finale et proposez des suggestions spécifiques d'amélioration. Ensuite, expliquez ce qui serait gagné en mettant en œuvre vos suggestions.
Grille d’évaluation pour le projet final
	Critères 
	Excellent exemple 
	Rejoint les attentes 
	Besoin de révision 

	Comprendre les enjeux d’équité et leurs solutions d’équité 
	 
	 
	 

	La présentation explique rigoureusement l’enjeu, son importance et ce que l’école fait pour le régler. Le travail ne laisse pas l’auditoire penser que des points importants ont été ignorés. 
	O 
	O 
	O 

	Imaginer des futurs alternatifs 
	 
	 
	 

	L’idée proposée est précise et reflète les priorités identifiées par les personnes les plus touchées par l’enjeu. L’équipe résume clairement la mise en œuvre de l’action proposée. 
	O 
	O 
	O 

	Littératie de l’information 
	 
	 
	 

	Les membres de l’équipe démontrent leurs valeurs de véracité, de précision et d’exactitude. Iels utilisent des sources d’information de grande qualité et les citent correctement. 
	O 
	O 
	O 

	Communication visuelle 
	 
	 
	 

	Les diapositives sont attrayantes, désencombrées et faciles à lire. Les erreurs d’orthographe et de grammaire sont mineures ou inexistantes. 
	O 
	O 
	O 

	Communication orale 
	 
	 
	 

	Les personnes qui parlent engagent l’auditoire en démontrant un fort enthousiasme pendant l’ensemble de la présentation. 
	O 
	O 
	O 



Évaluation
Voici les critères d’évaluation pour la mission d’évaluation par les pairs. Si l’un de ces critères n’est pas rempli, vous serez alors invité à soumettre à nouveau (pour une note maximale de 4/5).
1. La rubrique est complète
2. Le commentaire est complet (résumé + identification de deux problèmes à résoudre + recommandations sur la façon de les résoudre)
3. Assez long pour faire valoir votre point de vue (150 à 300 mots)
4. A un ton autoritaire, n'insulte pas l'auteur original
